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Atendiendo a la Resolucién de 25/01/2017, del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, por
la que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuaciones dirigido a menores sobre
identidad y expresion de género [2017/1128], a la normativa vigente, se procede a la
organizacion de las actuaciones y proceder ante la identificacion de alumnado que pudiera
presentar indicadores que manifiesten que su sexo de asignacion difiere de su identidad de
género. Los principios educativos generales que regirdn las actuaciones son la inclusion
educativa, normalizacién, confidencialidad y la atencion a la diversidad, entre otros.

PLAN DE ACTUACION

Deteccidn y recogida de la informacidn en entrevista con tutoria, Direccion y familia. Entrega
y cumplimentacion Anexos | y Il
Comunicacién a Inspeccion Educativa
Comunicacién al equipo docente
MEDIDAS ORGANIZATIVAS EN EL CENTRO ESCOLAR

» El centro escolar velara por el respeto a las manifestaciones de identidad de género que
se realicen en el &mbito educativo y el libre desarrollo de la personalidad del alumnado
conforme a su identidad.

> Se indicara al profesorado y personal de administracion y servicios del centro que se
dirija al alumnado trans por el nombre elegido por éste, sin perjuicio de que en las
bases de datos de la administracion educativa se mantengan los datos de identidad
registrales. Con este fin se adecuard la documentacién administrativa de exposicién
publica y la que pueda dirigirse al alumnado, haciendo figurar en dicha documentacién
el nombre elegido, evitando que dicho nombre aparezca de forma distinta a la del resto
del alumnado.

» Se permitird a la alumna o al alumno usar la vestimenta que, por eleccion, considere
que se ajuste a su identidad.

» Independientemente de que en los documentos oficiales aparezca el nombre legal hasta
que por resolucion judicial se proceda al cambio, se le denominard con el nombre
elegido en los documentos internos no oficiales, en listas de clase, exdmenes, carnet
de alumna o alumno, biblioteca, etc. En las mismas condiciones y con de misma forma
que al resto del alumnado.

» Se permitira que acuda a los bafios y vestuarios que se correspondan con su identidad
en caso de que el centro no cuente con bafios mixtos.

» En las actividades extraescolares que el centro educativo pueda realizar como
excursiones, viajes de fin de curso, etc. Se garantizara que este alumnado participe
atendiendo a su identidad sexual, sin que ello suponga una discriminacion por su
condicion, y se facilitard que las medidas que se estan aplicando en el centro tengan
continuidad en este tipo de actividades.




A partir de que exista una resolucion judicial u otra medida que autorice legalmente, el
cambio de nombre en el registro civil, se haran efectivos los cambios en los documentos
oficiales escolares.

MEDIDAS DE INFORMACION Y SENSIBILIZACION DIRIGIDA AL ALUMNADO

» Cuenta-cuentos, video-forum, documentales...: para fomentar el respeto de la
diversidad sexual, familiar y de identidad de género, al mismo tiempo que se trabajan
todas las diversidades.

> Informacion al alumnado del grupo de referencia de como se tiene que dirigir a su
compariero/a partir de ahora (nuevo nombre).

> Tutorias especificas de atencion a la diversidad afectivo-sexual, familiar y de identidad
de género.

Contactar con otros centros educativos con experiencia en estos casos, asi como con la
Fundacion o Asociacion de referencia para la familia

ACTUACIONES FORMATIVAS DIRIGIDAS AL EQUIPO DIRECTIVO,
ORIENTADORA Y EQUIPO DOCENTE, por Profesionales cualificados en promocion
de Igualdad de Género y Coeducacion:

» Charlas-Talleres Formativos a cargo de “Fundacion Daniela” u otras asociaciones, que
permitan adquirir estrategias para trabajar la educacion sexual en el aula.

> Informacion e Identificacion de los recursos disponibles para trabajar el respeto a la
diversidad sexual, familiar y de identidad de género, asi como las instituciones y
asociaciones que los ofrecen y pueden colaborar con el centro educativo y el equipo
docente

ACTUACIONES DE SENSIBILIZACION E INFORMACION, DIRIGIDAS A
FAMILIAS Y AMPA
» Charlas sobre temas relacionados con: La diversidad familiar; la diversidad sexual,
“FUNDACION DANIELA” u otras asociaciones o Talleres donde ofrecer
herramientas y recursos para explicar la necesidad de abordar estas cuestiones en casa
y como hacerlo; asi como el respeto a la diversidad y la necesidad e importancia del
apoyo familiar en estas cuestiones

En el caso de los alumnos mayores de edad, pese a no estar sujetos a un protocolo, se actuara
respetando los mismos principios (principios de autodeterminacion de la identidad de género, no
discriminacién por motivos de identidad y/o expresion de género, igualdad de género, derecho a
la participacion e integracion social y administrativa).




